CONSTRUCTION DU PROJET PROFESSIONNEL

PROGRAMME DE FORMATION - APPUIS 2 - Organisme de formation certifié Qualiopi
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POURQUOI SUIVRE CETTE FORMATION ?

Un projet professionnel clair et réaliste est la clé d’un retour a I'emploi durable. Cette formation accompagne chaque
personne dans I'exploration de ses compétences, de ses intéréts et du marché pour définir un projet motivant et

atteignable.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

¢ |dentifier ses compétences, ses intéréts et ses valeurs
e Explorer les métiers et les secteurs porteurs

e Confronter son projet au marché de I’'emploi

e Définir un projet professionnel réaliste

e Construire un plan d’action concret

COMPETENCES DEVELOPPEES
¢ |dentifier ses compétences et atouts
* Explorer des pistes professionnelles
® Confronter son projet au réel

e Batir un plan d’action

RESULTATS ATTENDUS

® Un projet professionnel clarifié

® Une connaissance du marché renforcée

® Un plan d’action concret

METHODES PEDAGOGIQUES

Pédagogie active, démonstrative et
participative.

Apports, études de cas, mises en situation
et jeux de réle.

Echanges de pratiques entre pairs.

Supports remis ; salle équipée d’un
vidéoprojecteur.

Centre habilité PMR.
Référent handicap : 06 50 88 93 33.
Adaptation possible en INTRA.

PROGRAMME DETAILLE

Module 1 — Bilan personnel
Compétences, intéréts, valeurs.

Module 2 — Exploration
Métiers et secteurs.

Module 3 — Marché de 'emploi
Enquétes métier.

Module 4 — Validation
Projet et alternatives.

Module 5 — Plan d’action
Etapes et objectifs.

SITUATIONS PROFESSIONNELLES CONCERNEES
® Reconversion professionnelle
® Sortie de période d’inactivité

e Définition d’un objectif d’emploi

PREREQUIS & CADRE

Prérequis : aucun.

MODALITES D’EVALUATION

Questionnaire de positionnement a

Ientrée. Sanction : attestation de fin de formation.

Evaluation des acquis en cours de
formation.

Effectif : 4 a 12 participants.

Intervenant : formateur expérimenté.
Questionnaire de satisfaction « a chaud ».

Bilan transmis au commanditaire.

APPUIS 2 — 24 rue de la Plaine,
68120 PFASTATT
contact@appuis2.fr - 06 50 88 93 33

OPCO, employeur,

financement individuel.

Aide au montage du dossier.




